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AMBITO REGIONALE N° 6 DISTRETTO 25 AMBITO PROVINCIALE N° 4

Prot . 0000128 I1V.5
18 gennaio 2022

Del

Albo
Atti

AVVISO PUBBLICO RECLUTAMENTO ESPERTO PSICOLOGO EMERGENZA
COVID-19

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il Decreto Legislativo 30marzo2001,n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
Vista la Legge 127/97,;
Vista la Legge 449/97,
Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
Visti gli artt. 5 e 7 del D.Lgs. 165/2001 sul potere di organizzazione della Pubblica
Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per esigenze cui non
puo far fronte con personale in servizio;
VISTO I’art. 43 comma 3 del D.I. 28 Agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento
recante le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle istituzioni
scolastiche ai sensi dell’art. 1 comma 143 della Legge 13 Luglio 2015 n.107,;
Tenuto Conto dei criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto in materia di incarichi a personale
esterno all’amministrazione;
Visto il PTOF 2019/2022
Visto il RAV ed il PdM;

Considerato che all’interno dell’ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE SPEZZANO
ALBANESE LICEO SCIENTIFICO “V. BACHELET” - IPA non sono presenti figure professionali

con i requisiti e le specifiche competenze per assumere I’incarico per lo svolgimento
dell’attivita oggetto del presente bando;

Visto il Programma Annuale 2021,

Considerata le risorse finanziarie relative allOart. 58 del DL 71/2021 con la quale il
Ministero dell’istruzione intende supportare le Istituzioni scolastiche nell’erogazione del
servizio assistenza psicologica nel contesto emergenziale in atto agli alunni ed al personale;
Visto il Protocollo d’Intesa tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine
degli Psicologi;

Tenuto Conto della Nota del Ministero dell’Istruzione prot. 1746 del 26 ottobre 2020;
Tenuto Conto della Circolare Funzione pubblica n. 02 del 11/03/2008;

CONSIDERATA la natura dell’attivita intesa a fornire supporto psicologico a studenti
e docenti per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 e per fornire
supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali, traumi psicologici e per prevenire
I’insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico;

INDICE

Il presente avviso pubblico di selezione per il conferimento di n. 1 (uno) incarico per
prestazione d’opera occasionale e non continuativa ad esperto psicologo per attivita di supporto
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psicologico ad alunni e personale scolastico nell’ambito della emergenza sanitaria in corso — a.s.
2021-2022.

Art. 1 - Oggetto

Oggetto del presente Avviso é la selezione di n. 1 (uno) esperto psicologo cui affidare la

realizzazione della attivita di assistenza psicologica ad alunni e personale scolastico dell’l1S
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE SPEZZANO ALBANESE LICEO SCIENTIFICO “V. BACHELET”
- IPA per I’a.s. 2021/2022.

Art. 2 — Luogo svolgimento servizio e Durata

Il luogo di svolgimento della attivita € I’ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE di SPEZZANO
ALBANESE 87019 via nazionale , 328 . L impegno previsto & di complessive 50 ore .

Art. 3- Tipologia del servizio richiesto - Compiti dell’esperto
L attivita di esperto psicologico rivolto agli alunni e personale della scuola € essenzialmente
finalizzato a:
a- Promuovere il benessere psicologico e socio affettivo degli alunni con lo scopo di migliorare
il profitto scolastico, la conoscenza e I’accettazione di sé, per il miglioramento del rapporto
con coetanei, genitori ed adulti nell’ambito della particolare emergenza sanitaria in corso
dovuta alla pandemia da Covid-19;
b- Favorire I’autostima la fiducia in se stessi
c- Costruire un momento qualificante di educazione alla salute e prevenzione del disagio, per il
benessere psicofisico degli studenti e degli insegnanti come obiettivo educativo trasversale;
d- Delineare profili comportamentali utili per una maggiore motivazione nello studio
individuale;
e- Affiancare le famiglie per una piu precisa rilevazione degli eventuali disagi presenti a loro

interno in una otica di prevenzione dell’abbandono scolastico

Art. 4 - Soggetti ammessi/requisiti

Destinatari del presente Avviso sono i soggetti esterni all’ Amministrazione con comprovata
qualifica professionale e aventi come prerequisito, I'iscrizione all’albo professionale degli
psicologi da almeno tre anni.
I requisiti minimi di partecipazione alla presente selezione pubblica sono:

a. Possesso dei requisiti per I’accesso al pubblico impiego;

b. Laurea e abilitazione all’esercizio della professione di psicologo;

c. Competenza specifica nell’attivita oggetto dell’incarico;

d. Esperienza pregressa certificata nell’attivita oggetto dell’incarico
I requisiti valutabili sono:

a. Laurea vecchio ordinamento in psicologia del presente avviso
b. Master o perfezionamento oggetto del presente avviso;
c. Esperienze in tirocini di formazione oggetto del presente avviso;
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d. Pubblicazioni scientifiche inerenti I'ambito generale della psicologia;

e. Collaborazione con altre istituzioni scolastiche e/o enti pubblici e privati negli anni precedenti nella
stessa tipologia di attivita

Titoli valutabili:

a. Collaborazione con altre istituzioni scolastiche e/o enti pubblici e privati negli anni
precedenti nella stessa tipologia di attivita

b. Pubblicazioni scientifiche inerenti I'ambito generale della psicologia

I titoli dichiarati in sede di selezione saranno valutati secondo la seguente tabella:

REQUISITI e CRITERI PUNTEGGIO
Punti 30 voto 110 e lode
Laurea specifica( vecchio ordinamento o magistrale) Punti 25 voto 110
Punti 20 voti da 100 a 109
- Max 30 punti Punti 15 voti da 90 a 99

Punti 10 voti da 0 a 89

Master connessi alle aree tematiche oggetto del presente , : .
Punti 5 per ogni master massimo

bando di 4 master
- max 20 punti
E;rr])ggenze in tirocini di formazione in oggetto del presentepunti 20

Punti 2 per ogni pubblicazione fino

Pubblicazioni scientifiche pertinenti ad un massimo di 10 pt.

Collaborazione con altre istituzioni scolastiche e/o enti
pubblici e privati negli anni precedenti nella stessa
tipologia di attivita.

- max 20 punti

Punti 5 per ciascun incarico
(almeno trimestrali) fino ad un
massimo di 20 pt.

Totale punti 100

A parita di punteggio si terra conto del seguente criterio: Eta anagrafica (candidato con eta maggiore)
La scuola si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida.

ART. 5 - Termini e modalita di partecipazione

I soggetti ammessi in possesso dei requisiti richiesti che intendono partecipare al bando per
I’affidamento del servizio devono presentare la seguente documentazione:

e la domanda di partecipazione in carta semplice secondo I’allegato Modello A

predisposto contenente i dati anagrafici, I’indirizzo completo di numero di telefono

(‘anche cellulare) , indirizzo e-mail codice fiscale personali,

e Curriculum vitae in formato europeo datato e firmato;

e Fotocopia documento di riconoscimento valido datato e firmato.
La domanda di partecipazione dovra pervenire alla scuola entro le ore 10.00 del 31/01/2022
tramite posta elettronica al seguente indirizzo csis05300v@istruzione.it con la dicitura
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER AFFIDAMENTO SERVIZIO ESPERTO
PSICOLOGO EMERGENZA COVID-19. L’lIstituto non si assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente
oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore; L’istanza
dovra recare I’indicazione circa I’incarico al quale aspira e una dichiarazione a svolgere I’incarico senza
riserva secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico.

Art. 6 Cause di esclusione
Non verranno prese in considerazione le domande
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. pervenute oltre il termine di scadenza sopraindicato;

. non essere in possesso dei requisiti minimi di partecipazione;
. prive di CV formato europeo datato e firmato ;
. prive di fotocopia di documento di riconoscimento valido datato e firmato;

Art.7 - Esito della valutazione
La valutazione delle domande pervenute sara effettuata dal dirigente scolastico coadiuvato dal DSGA, il
collaboratore del dirigente . le domande saranno valutate in base alla tabella di cui all’art. 4 del presente
avviso pubblico.
Verra redatta una graduatoria degli aspiranti con il punteggio attribuito in base alla tabella di cui all’art. 4
del presente avviso pubblico . Gli esiti della selezione, ai sensi del D.L.gs,50/2016 saranno pubblicati
all’Albo dell’Istituto . L’affissione ha valore di notifica agli interessati.

Art. 8 -Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina si procedera con lo scorrimento della graduatoria

Art. 9 - Modalita di impugnativa
Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico ai sensi della normativa
vigente entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine , I’atto diventera definitivo e potra
essere impugnato con ricorso al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato, rispettivamente, nei termini di 60
0 120 giorni.

Art.10 - Incarichi
Il soggetto individuato stipulera un contratto di prestazione d’opera occasionale di cui all’art. 2222 e
seguenti del c.c. con questa scuola .
La scuola si riserva in caso di affidamento di incarico di richiedere la documentazione comprovante i titoli
e/o le esperienze dichiarati all’atto della domanda di partecipazione.
La non veridicita delle dichiarazioni rese in sede di partecipazione al bando & motivo di rescissione dal
contratto.

Art. 12 -Condizioni contrattuali
L’esperto si obbliga a garantire I’esecuzione del contratto in stretto rapporto con I’lstituto
Scolastico, secondo la tempistica stabilita.
L’esperto si impegna, altresi, ad osservare ogni ulteriore termine e modalita inerenti la
regolamentazione degli obblighi tra le parti per I’adempimento della prestazione, nonché gli
obblighi derivanti dall’applicazione della normativa vigente.

Art. 13 - Pagamenti
Il compenso lordo stato e pari ad euro 2000,00 (50 Ore di attivita effettivamente svolte per 40 euro
lordi /ora). Tale importo si intende comprensivo di qualsiasi spesa, IVA, assicurazione, garanzia,
assistenza che I’esperto dovra sostenere per I’espletamento delle prestazioni contrattuali e,
pertanto, nessun altro corrispettivo sara dovuto dall’Istituto al a qualunque titolo per le attivita
prestate in ragione della presente convenzione
Art. 13 - Polizze assicurative

Ai fini della copertura assicurativa contro gli infortuni I’istituto garantisce, limitatamente al periodo di
durata del presente contratto, la copertura contro gli infortuni derivanti da responsabilita civile alle
stesse condizioni e limiti previsti per il personale della scuola ai sensi del D.P.R. n. 1124 del 65 e
nell’ambito della direttiva 133 S.P.R. 567/96 (polizza Gruppo Benacquista Assicurazioni s.n.c. Latina).

L’esperto e tenuto a uniformarsi ai regolamenti organizzativi e di sicurezza in vigore presso I’
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE ~ SPEZZANO ALBANESE LICEO SCIENTIFICO “V. BACHELET” -
IPA.

Art. 14 - Foro Competente
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Per qualsiasi controversia che dovesse sorgere in relazione all’interpretazione, applicazione,
esecuzione della presente richiesta di preventivo e esclusivamente competente il Foro di Cosenza

Art. 15- Rinvio Alla Normativa
Per tutto quanto non previsto specificatamente dal presente Avviso pubblico di selezione, si fa
preciso riferimento a quanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa
comunitaria e nazionale. Le norme e le disposizioni contenute nel presente Avviso pubblico di
selezione hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale.

Art. 16 - Trattamento dei dati Personali
Le istanze sottoscritte dovranno contenere I’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi
del Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003- GDPR 2016/679- D.Lgs. 101/2018.
| dati dei quali I’istituto entrera in possesso, a seguito del presente avviso, saranno trattati nel
rispetto delle leggi vigenti in materia.

Art.20 Modalita di accesso agli atti:
L’accesso alle offerte da parte degli offerenti sara consentito secondo la disciplina della Legge n.
241/90 e ss.mm.ii.

Art. 21 Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2015 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 1990, viene
nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Francesco Talarico n.° tel.
0981953570 mail csis05300v@istruzione.it

Si allegano:
Modello A) - Istanza di partecipazione

Modello B) - MODELLO DICHIARAZIONE PUNTEGGIO
Modello C)- Dichiarazioni personali
IL Dirigente Scolastico

Prof. Francesco Talarico
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c.2 D.Lgs n. 39/93

Pag. 5



ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE SPEZZANO ALBANESE
LICEO SCIENTIFICO “V. BACHELET” -IPA *
Via Nazionale 328 -87019 (CS) (Tel. 0981953570 Tel. e Fax 0981/1989904)
CODICE MECCANOGRAFICO CSIS05300V C.F. 88001870786
C/C/P n°® 19139997

csis05300v@pec.istruzione.it csis05300v(@istruzione.it
www.iisbacheletspezzano.edu.it

Codice univoco ufficio (fatturazione elettronica). U FWQ RV

AMBITO REGIONALE N° 6 DISTRETTO 25 AMBITO PROVINCIALE N° 4

Modello A)
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
IIS SPEZZANO ALBANESE LICEO SCIENTIFICO “V. BACHELET” - IPA
Spezzano Albanese ( CS) Via Nazionale 328 -87019 (CS)
(Tel. 0981953570 )
e-mail csis05300v@istruzione.it
Il /la sottoscritto/a Codice Fiscale nato a
il tel.
cell.: e-mail
Via Cap Citta
CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per I’attribuzione dell’incarico di:

Esperto nel settore psicologico

ALLEGA:

- CV formato europeo datato e firmato

- fotocopia documento di riconoscimento valido datato e firmato

- modello dichiarazione punteggio;

- autocertificazione titoli, requisiti e servizi;

- formale autorizzazione dell’ Amministrazione di appartenenza (se dipendente pubblico

A tal fine dichiara: (barrare con una X)

[1di essere iscritto all’albo professionale degli Psicologi;
[Hi essere cittadino italiano

[1 di godere dei diritti politici ovvero

[]di non essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di
procedimenti penali ovvero

[] di non essere stato destituito da pubblico impiego

[] di essere in possesso di sana e robusta costituzione

[] di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilitd con pubblto impiego

[1di impegnarsi fina da ora a non stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente
Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano
il supporto psicologico.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita che tale dichiarazione & veritiera ed € consapevole delle sanzioni
previste dalla normativa vigente in caso di dichiarazione mendace.

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196 e del Regolamento
UE/2016/679.

Data (firma)
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AMBITO REGIONALE N° 6 DISTRETTO 25 AMBITO PROVINCIALE N° 4

Modello B)

MODELLO DICHIARAZIONE PUNTEGGIO

Descrizione

Auto-dichiarare
voto, titoli,
servizi, altro

Punteggio
attribuito dallal
Commissione

Laurea specifica( vecchio ordinamento o magistrale)
Max 30 punti

Punti 30 voto 110 e lode

Punti 25 voto 110

Punti 20 voti da 100 a 109

Punti 15 voti da 90 a 99

Punti 10 voti da 0 a 89

Master connessi alle aree tematiche oggetto
del presente bando Punti 5 per ogni master massimo
di 4 master -max 20 punti

Esperienze in tirocini di formazione nel settore del presente
bando max 20 punti

Pubblicazioni scientifiche pertinenti
Punti 2 per ogni pubblicazione fino ad un massimo di 10 pt.

Collaborazione con altre istituzioni scolastiche e/o enti
pubblici e privati negli anni precedenti nella stessa
tipologia di attivita. - max 20 punti

Punti 5 per ciascun incarico (almeno trimestrali) fino ad un
massimo di 20 pt.

Totale

Data Firma
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Modello C)
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 46 (R) T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa — D.P.R. 28/12/2000, n° 445)

Il/la sottoscritto/a

nato/a il a (Prov. )
residente a (Prov. ) in Via/Piazza

nO

consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e mendaci
dichiarazioni, sotto la sua personale responsabilita,

DICHIARA

di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di studio:

conseguito il , presso

con la votazione di

di essere in possesso del/i seguente/i titolo/i di specializzazione post laurea:

conseguito il , presso
conseguito il , presso
conseguito il , presso

di essere in possesso della seguente specializzazione:

conseguito il , presso

di essere I'autore delle seguenti pubblicazioni:
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Di aver avuto le seguenti esperienze professionali:

Tipologia di incarico

Attribuito da

Svolto dal / al

Data
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Firma
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